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1 Allmant

Den f6r perioden gillande 6vervakningsplanen faststilldes den 15 mars 2018
och boérjade gilla den 1 april 2018.

2  Bakgrund

Affirsverket Svenska kraftnit, 202100-4284, ir nitkoncessionshavate enligt el-
lagen och som sadan skyldig att enligt 3 kap. 17 § ellagen uppritta en Gvervak-
ningsplan. Nirmare bestimmelser hirom finns i Energimarknadsinspektionens
toreskrifter och allminna rad (EIFS 2013:5) om 6vervakningsplan enligt ellagen.

De dtgirder som vidtagits enligt 6vervakningsplanen skall sammanfattas i en
arlig rapport vilken skall offentliggtras samt ges in till Energimarknadsinspekt-
ionen. Enligt 15 § Energimarknadsinspektionens foreskrifter skall den atliga
rapporten senast den 15 mars varje ar publiceras pi nitkoncessionshavarens
webbplats pa Internet. Nitkoncessionshavaten 4r ocksa skyldig att limna ut
rapporten till den som begir att fi ta del av den.

Rapporten skall enligt 16 § namnda f6reskrifter senast den 15 mars dven ges in
till Energimarknadsinspektionen.

3  Funktionell atskillnad

Svenska kraftnit bedriver nitverksamhet i en koncern som 1 endast ringa min
aven bedriver handel med eller produktion av el. Koncernens samlade elnat
(stamnitet) har mindre 4n 100 000 elanvindare varfér Svenska kraftnit inte
omfattas av bestimmelsen 1 3 kap. 1b § ellagen.

4 Koncerngemensamma tjanster

Dotterbolaget Svenska Kraftnit Gasturbiner AB har under den aktuella tids-
perioden kopt vissa tjanster av Svenska kraftnit, sisom:
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- redovisning och budgetetingsirenden
- styrning och driftévervakning av Svenska Kraftnit Gasturbiner ABs gasturbin-

anliggningar

Dessa tjanster, som har reglerats 1 avtal mellan Svenska kraftnit och Svenska
Kraftnidt Gasturbiner AB, har tillhandahallits p4 marknadsmissiga villkor och
mot marknadsmaissiga priser.

5  Hantering av uppgifter och information

Svenska kraftnit 4r en statlig myndighet och omfattas dirmed av regleringen i
tryckfrihetsférordningen samt offentlighets- och sekretesslagen. Detta innebir
att handlingar som inkommit till Svenska kraftnit eller upprittats dr som huvud-
regel offentliga, sivida inte uppgiften skall hanteras med sekretess.

Information eller uppgifter som Svenska kraftnit erhaller frin aktorer pa elmatk-
naden, bl.a. balansansvariga, betraktas som kommersiellt kdnslig och hemlig i
den man detta 4r mojligt enligt gillande offentlighets- och sekretesslag. Enligt
offentlighets- och sekretesslagen foljer att sekretess giller f6r kommersiella upp-
gifter om den enskilde av sirskild anledning kan antas lida skada om uppgiften
1Gjs.

Externa konsulter och andra som anlitas av Svenska kraftnit men av ndgon
anledning inte omfattas av offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser har

att teckna ett sekretessavtal.

Atgéirder under dret enligt Gvervakningsplanen avseende uppgifier och information inom nét-
verksambeten.

Da det gillande regelverket inte har dndrats och da tillimpningen av detta be-

doms ha skett pa ett korrekt sitt har det inte ansetts foreligga nagot behov av
andrade interna regler eller rutinet.

6  Utbildning

Information till de anstillda om dvervakningsplanen

En artikel har publicerats pa Svenska kraftnits interna informationsnit (intranit)
med syftet att underritta alla anstillda om 6vervakningsplanen.

Under ar 2018 har information om den upprittade Svervakningsplanen getts pa
avdelningsmoéten inom Svenska kraftnat for att sakerstalla att de anstillda skulle



fa kunskap om vad 6vervakningsplanen innebir och vilka krav déri stélls pa de
anstillda inom Svenska kraftnit. Overvakningsplanen har varit féremal fér be-
handling 1 Svenska kraftnits ledningsgrupp.

Faststillda rutiner for hur nyanstallda far information o dvervakningsplan och principen om
tcke-diskriminering

Alla nyanstillda pa Svenska kraftnit skall erhalla en kopia av 6vervakningsplanen
och en muntlig férklaring om vad denna innebar. De skall ocksa fa information
under introduktionsdagen for nyanstillda pa Svenska kraftnit.

Aven de som inte ir anstillda vid Svenska kraftnit, men som anlitas av Svenska
kraftnit har i relevanta fall fatt motsvarande information om Overvaknings-
planen och dess innebérd.

Ubildningsinsatser avseende overvakningsplanens innehdll och syfte for de anstillda under dret

Svenska kraftnits anstillda etholl under dret (vid avdelningsmoten) en utbildning
i tillimpliga delar om relevant ellagstiftning inkl. 6vervakningsplanen och till-
hérande rutiner for att sakerstilla att diskriminerande beteende pa grund av
okunskap motverkas. P4 dessa méten deltar en av Svenska kraftnits jurister for
att informera om gillande ritt och fOr att svara pa fragor fran anstallda.

Det har inte framkommit att ndgon anstilld under aret gjort sig skyldig till 6ver-

tradelse av Overvakningsplanen.

7 Arlig rapport

Offentliggorande av den drliga rapporten

Den étliga rappotten avseende 6vervakningsplanen faststills av Svenska kraft-
nats chefsjurist efter forslag av ansvarig jurist vid enheten Juridik.

Den atliga rappotten publiceras pa Svenska kraftnits hemsida www.svk.se och
limnas dven ut till den som begir att fa ta del av den. Svenska kraftnit ger ocksa
in den arliga rapporten till Energimarknadsinspektionen.

Ansvarig for dvervakningsplanen

Det 6vetgtipande ansvaret for att uppritta 6vervakningsplan, f6lja upp atgarder
enligt denna samt att uppritta den arliga rapporten dligger enligt delegationsord-
ningen chefsjuristen. Svenska kraftnits enhet Juridik samt marknadsavdelning
skall vid behov bittdda i detta arbete.
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